
 



คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลลำภ ี
นายสุรวิทย์ สินทน ุ

แถลงต่อ สภาองค์การบริหารส่วนตําบลลำภี 
ในการประชุมสภา อบต.ลำภี สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําปี พ.ศ. 2569 

คร้ังที่ 1 
วันที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

********************************************************************** 

เรียน ท่านประธานสภา / รองประธานสภา / สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี       
ที่เคารพ ทุกท่าน 

ตามที่ สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง มีหนังสือ ที่ ลต (พง) ๐002 /ว69 
ลงวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2569 แจ้งประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง ให้กระผม นายสุรวิทย์ สินทนุ 
รับตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี อย่างเป็นทางการ เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 นั้น 

ท่านประธานสภาที่เคารพ 

  กระผม นายสุรวิทย์ สินทนุ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี พร้อม ด้วยคณะ
ผู้บริหาร ท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วย นายพรชัย ยุทธกิจ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี    
คนที่ 1 นายธนู การุณ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี คนที่ 2 นายสมศักดิ์ อ่อนศรีโรจน์ 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี ซึ่งได้รับการไว้วางใจจากพี่น้องประชาชนในเขต
ตำบลลำภี ในการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 11 มกราคม 2569 ที่ผ่านมา ขออนุญาตต่อท่านประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลลำภีที่เคารพ ขอแถลง แนวนโยบายในการบริหารงาน ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลลำภีแห่งนี้ ซึ่งกระผมได้จัดทำนโยบาย ในการพัฒนาตำบลลำภี เป็นเอกสาร แจก
ให้ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลำภีที ่มาประชุมด้วยแล้ว เพื ่อให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และแก้ไข เพิ ่มเติม        
(ถึงฉบับที่ 7) พ.ศ. ๒๕62 มาตรา ๕๘/๕ ที่กำหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จะ
เข้ารับหน้าที่ ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ ภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศผลการ เลือกตั้งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลลำภีดำเนินไปด้วยความเป็น
ธรรมโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ภายใต้กระบวนการทำงาน แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึดหลักประชาชน 
เป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 



กระผม นายสุรวิทย์ สินทนุ ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี และคณะ
ผู้บริหารได้กำหนดนโยบายในการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี ในวาระการดำรงตำแหน่ง
ใน 4 ปี ข้างหน้า ตามอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดให้ดำเนินการได้โดยยึดหลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข ตำบลลำภียังมีปัญหาที่ต้องได้รับ
การแก้ไขและปรับปรุงอีกมากมาย ไม่ว่าจะเป็นปัญหา เรื่องการคมนาคม ปัญหาเรื่องน้ำอุปโภค 
บริโภค ปัญหาด้านคุณภาพชีวิต ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม และยาเสพติด  

ในอีก 4 ปี ข้างหน้า กระผมและทีมคณะผู้บริหารได้วางแนวนโยบายโดยคำนึงถึง
แนวนโยบายของรัฐบาล และของจังหวัดพังงา สอดคล้องกับขององค์การบริหารส่วนตำบลลำภี   
ที่จะดำเนินการภายใต้นโยบาย “คุณธรรมนําบริหาร” โดยมีวิสัยทัศน์ที่ว่า “ประชาชนมีอาชีพ 
และรายได้ที่มั่นคง สังคมมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่อาศัย 
การบริหารท้องถิ ่น มีความโปร่งใสและเป็นธรรม สืบสานวัฒนธรรมของชาติ”  และจะยึด
แนวนโยบาย ที่ให้ไว้กับประชาชนตำบลลำภี ในการหาเสียงเลือกตั้งที่ผ่านมา โดยมี รายละเอียด
ของนโยบาย แบ่งเป็น 8 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

1. ด้านนโยบายเร่งด่วน 
1.1 สร้างศรัทธาให้กับประชาชน องค์กรภาครัฐและเอกชน ต่อองค์การบริหาร

ส่วนตำบล โดยการทำให้เห็นถึงความจริงใจ จริงจัง ที่จะแก้ปัญหาต่างๆ ในตำบลด้วยความโปร่งใส 
1.2 สร้างความมีส่วนร่วม ในการบริหารจัดการและการดำเนินกิจการต่างๆ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยยึดแนวทางในระบอบประชาธิปไตย 
2. ด้านเศรษฐกิจ 

2.1. ส่งเสริมแนวนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง ตามพระราชดําริพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 

2.2 ส่งเสริมการทำอาชีพเสริม โดยสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในตำบลทั้งใน
ด้านเงินทุนและวิชาการ 

2.3 จัดสร้าง ปรับปรุงสิ ่งสาธารณูปโภคที ่เกี ่ยวข้อง และจําเป็นต่อการ
ประกอบอาชีพ ให้พอเพียง และมีคุณภาพ เช่น ถนน แหล่งน้ำ ไฟฟ้า เป็นต้น 

3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1 สร้างปรับปรุงถนนให้พอเพียงและมีคุณภาพในการสัญจรและขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 
3.2 ขยายเขตไฟฟ้าให้มีใช้ทุกครัวเรือน รวมทั้งการติดตั้งไฟฟ้าตามสถานที่

สาธารณะ 



3.3 สร้างปรับปรุงแหล่งน้ำ เพื่ออุปโภคบริโภค และเพื่อการเกษตร โดยการ
ขุดเจาะบ่อบาดาล และระบบประปา 

3.4 สร้างปรับปรุง อาคารและสถานที่ สาธารณะให้พอเพียง และมีคุณภาพ 
4. ด้านสังคม 

 4.1 สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในตำบล และผู้มา
เยี่ยมเยือนโดยการประสานงานกับทางตำรวจ หน่วยกู้ชีพ อปพร.ชรบ. และการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
บริเวณจุดเสี่ยงภัย หรือจุดที่เหมาะสมภายในตำบล เป็นต้น 

4.2 จัดสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่อาศัย และมีความปลอดภัย 
4.3 ต่อต้านยาเสพติด โดยการรณรงค์ในเรื ่องของโทษและภัย จัดการกีฬา

เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนได้ร่วมกิจกรรม 
4.4 เสริมสร้างสุขภาพของประชาชนให้แข็งแรง สดใสร่าเริงโดยการร่วมมือและ

ประสานงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) และโรงเรียนในตำบล 
5. ด้านสิ่งแวดล้อม 

5.1 จัดภูมิทัศน์ของตำบล สถานที่อยู่อาศัยสถานที่สาธารณะให้น่าอยู่อาศัยและ
น่าใช้งาน 

5.2 กําจัดขยะและสิ่งปฏิกูลโดยขยายงานบริการ กําจัดขยะให้ทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 

5.3 รักษาดูแล ปรับปรุงที่สาธารณะและทรัพยากรธรรมชาติของตำบล 
5.4 รณรงค์แก้ปัญหาภาวะโลกร้อน 

6. ด้านการศึกษา 
     6.1 สนับสนุน การศึกษาของโรงเรียนอนุบาลในตำบล 
     6.2 การพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนโดยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของตำบล 
     6.3 ส่งเสริมการศึกษาของโรงเรียนในตำบล 
7. ด้านศาสนา และวัฒนธรรม 
     7.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา 
     7.2 รักษา สืบทอดประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นและของชาติ 
     7.3 สนับสนุน ส่งเสริม ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8. ด้านการบริหาร 
    8.1 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

พระประมุข 
    8.2 การบริหารโดยความโปร่งใสและเป็นธรรม 



    8.3 การให้บริการมีความสะดวกรวดเร็วและเท่าเทียมกัน 
    8.4 เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของคณะผู ้บริหาร สมาชิกสภาอบต.        

และพนักส่วนตำบล 
    8.5 ประสานงานและสนับสนุนกลุ่มและองค์กรต่าง ๆ ในตำบลให้มีบทบาท

มากขึ้น 
    8.6 สร้างเสริมความสามัคคี และความสมานฉันท์ ในองค์การบริหารส่วนตำบล

และประชาชน 
การบริหารงานในวาระ 4 ปี ข้างหน้า ตามแนวนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบลลำภี ไปแล้วนั้น กระผมจะดำเนินตามนโยบายที่วางไว้ โดยยึดหลัก คุณธรรม 
จริยธรรม ในการบริหาร และ กระผมพร้อมทีมงานคณะผู้บริหาร หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความ
ร่วมมือจากท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลำภี และพี่น้องประชาชนตำบลลำภี ในการ
ที่จะร่วมกันพัฒนาตำบลให้บรรลุตามเป้าหมายที่ได้วางไว้ เพื่อให้พี่น้องประชาชนตำบลลำภี ได้มี
ความเป็นอยู่ที่ดี มีความสุขตลอดไป 

 
นายสุรวิทย์ สินทน ุ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภ ี
 

นโยบาย 
“ คุณธรรมนําบริหาร ” 

 
วิสัยทัศน ์

“ ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล สืบสานวัฒนธรรม ทำตำบลน่าอยู่ สู่คุณภาพชีวิตที่ดี ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


